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Une economie marquee au “Faire”

D fartes specificies d | economie local..

Les peites entreprises a 'oigine dea croissance de Iemploi.

s e Une diversité économique
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Part en %

De fortes specificites de ['economie locale..

Part des fonctions dans le total des emplois en 2011 et rang du Loir-et-Cher
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Source : Insee, RP2011 exploitation complémentaire



Une economie qui a d'abord resiste a la crise

Evolution de I'emploi base 100 en 1989 (Insee - Estel)
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Draprés source Insee, Estimations d'emploi localisées { Estel (2013 données provisoires)

Evolution de l'emploi base 100 en 2003 (Insee - Estel)
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Draprés source Insee, Estimations d’emploi lacalisées | Estel (2013 données provisoires)



Evolution de I'emploi base 100 en 1989 (Insee - Estel)
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D'aprés source Insee, Estimations d’emploi localisées / Estel (2013 données provisoires)



Evolution de I'emploi base 100 en 2003 (Insee - Estel)
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D'apres source Insee, Estimations d'emploi localisées / Estel (2013 données provisoires)
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Evolution de I'emploi dans le département (CVS)

80 000
Effectif salarie
79 500 -
79 000 Provi-
soire
78 500
T apgn
-220

77500 |-350 I . -300

-420 o -410
77 000 -

Variation sur le trimestre

76 500

T2-2012
13-2012
T4-2012
T1-2013
12-2013
T3-2013
T4-2013
11-2014
12-2014
13-2014



Emploi salarié et taux d’évolution annuel
glissant par zone d’emploi
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Emploi par secteur (CVS, base 100 en 2008)
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Une economie qui s¢ fransforme
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Des mutations économiques de grande ampleur

Evalutin t Frrmplsi salanié privé par grand sectour seion b prods
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Loir-et-Cher

Agglopolys

Des mufations economigues de grande ampledr

Evolution de I'emploi salarié privé par grand secteur selon la période

+ 7 521 emplois - 138 emplois - 4 069 emplois
1993-2000 2000-2008 2008-2013
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D'aprés sources : UNEDIC (1993 a 2008), URSSAF - Acoss (a partir de 2008)
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D'aprés sources : UNEDIC (1993 a 2008), URSSAF - Acoss (a partir de 2008)



Répartition comparée de I'emploi total par secteur d'activités (en %)

B Agriculture

Agglopolys

B Industrie

2011 Construction

m Commerce, transports, services divers
1999

B Administration pub., enseignement,
santé, action sociale

Loir-et-Cher

2011 7,6 30,1

1999 6,8 27,2

Sources : INSEE - RP 1999 et 2011



Une diversité économique

Une économie dépendante des
centres de décisions extérieurs

Un grand nombre de PME-PMI
sous-traitantes

Un renouvellement insuffisant de
tissu des entreprises



Une economie dependante des centres de decisions exterieurs
des effectifs salaries employes par un
2 3 g 8 % groupe Iinternational

rang des départements francais (sur 96)

Source : Insee, Clap, Lifi. Emplois sous contréle des groupes internationaux en 2011



Des mouvements de concentration, rachat, delocalisation, recentrage...
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Les petites entreprises a Iorigine de Ia croissance de I'emploi.

Evolution de I'emploi salarié privé par taille d'établissement

Emplois Etablissements Part prise dans la croissance
de I'emploi entre 1976 et 2013 (en %)

100 salariés et plus

De 50 a 99 salariés

De 10 & 49 salariés

Moins de 10 salariés

T T T I T

I T
] 1 1976
- - 2013 Un grand nombre de PME-PMI
Emplois Etablissements

D'apres sources : UNEDIC et URSSAF - Acoss (a partir de 2008)



Un grand nombre de PME-PMI
sous-traitantes

Région Centre-val de Loire




Un renouvellement isuffisant
18 tissu des enfreprises

Taux de création d'entreprises en 2014 Taux de survie a cing ans des entreprises
créées en 2002 (données départementales)
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Loir-et-Cher Centre France Loir-et-Cher Centre France metropole
Source : Insee, REE (Sirene) - Champ : activités marchandes non agricoles. Source : Insee, enquétes SINE 2002, 2005 et 2007 - Champ : industrie,

commerce, services & I'exclusion des activités financiéres



L& developpement economique, une affaire locale avant tout

Origine de la commercialisation des
terrains en zones d'activités depuis 2000

ension

OOOOO

Transfert
d'établissements
ooooo

Transfert
d'établissements
d'origine extérieure

4,9%

Source : Observatoire de I'Economie et des Territoires de Loir-et-Cher



Un paysage economique qui se redessine

Dynamiques démographiques et économiques des péles

_Ewvolution du nombre d'emplois
entre 1999 et 2010
_. Evolution de la population
entre 1999 et 2010
- Forte hausse Légére baisse

Hausse - Baisse
\:l Légére hausse - Forte baisse

Nombre d'emplois au lieu de travail en 2010 {cercle extérieur)
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Un erritoire entre deux grands poles regionaux
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mm= DEVELOPPEMENT URBAIN DE 1962 A 2009

Contour des zones de densité de population
supérieure @ 80 hab./km?
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Source : Insee Info Centren®153 - Février 2009.



Les aires urbaines de [ region Centre

I Grands piles (10 000 emplois ou plus)
- Couronne des grands pdles
Communes multipolariséss des grandes aires

B Fetits pales (de 1500 a moins de 5 000 emplois)

Couronne des petits pdles
I Vioyens péies (5 000 & mains de 10 000 smplois) Autre mulipoiarise

- Couronne des moyens pdles

Commune isclée hors infuence des pdies

D’apres source : INSEE — RP, Aires urbaines (découpage 2010)



De nombreux tourangeaux fravaillent a Blois

Flux quotidiens domicile-travail entre les trois poles régionaux de l'axe ligérien
(en nb d'actifs en emploi)

D'apres source Insee, RP 2010




Un ferritoire attractif
pour les populations nouvelles



Un paysage socio-demographique redessing

Principaux mouvements migratoires
touchant le Loir-et-Cher en 5 ans

* edeg Valigy
Solde négatif Solde positif Mouvements peu importants
- Mouvements importants - Mouvements importants I:l
Mouvements moins Mouvements moins
importants importants

D'aprés source | INSEE - Recensement de populalion 2008
Obsevvaloire de l'économie et des termtoires de Loir-et-Cher
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|a structure sociale locale se modifie

Solde des entrées - sorties en nombre d'habitants

Actifs Cadres Diplémés Jeunes Retraités
7312
3447
3389
1895 2704 1 3442 590
= m
. —— gt .
618 647 1162 -105

B 37 - Indre-et-Loire O 41 - Loir-et-Cher [0 45 - Loiret

Source : Insee, RP2008 exploitation complémentaire



Un territoire attractif pour les fouristes

rresde 4,5 Millions

d’entrées enregistrées en 2014 dans les
sites, activités et manifestations
touristiques (toutes catégories confondues).

4 2 0/0 des entrées concernent des « produits
plutét récents» c’est-a-dire mis en place
apres 1980.




L'economie presenfielle, un grand pofentiel
63 % des emplois dans la sphere présentielle

ﬂ rang des départements francais (sur 96)

Part de la sphére présentielle
dans I'emploi total en 2011

Part de la sphére présentielle
dans I'emploi total en 2011 (en %)

I 72 ctplus

B decoa72

I de 65,5 469
de 61,54 65,5
moins de 61,5

L
o
D'aprés source @ INSEE, RP 2011 - exploitation complémentaire au lieu de travail




Le vieillissement de 1a population : un levier 7

Une population vieillissante
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Effectifs

Unindice de vieillesse eleve

Population dgée de 75 ans et plus observée et projetée

75000 72137
67 097
5000 -
62443
55000
45000 -
38 632
35000 - Obsarvation
28 556 29314 ——Population hauts
Sesnario ceniral
o e,
19015 o
16 204
15000 . . . . .
1968 1975 1982 1850 1399 2010 2020 2030 2040

Année de recensement et projetée (2020 & 2040)

Source : Insee, RP 1968 4 2009 - Projections OMPHALE 2010

88 000
Jegres - 61 000
+ de ?O ans
1980
> 70 personnes

de plus de 60 ans
pour 100 jeunes

91 000
77000 *decoans

Jeynes
2010

> 118 personnes
de plus de 60 ans
pour 100 jeunes

135 000 + de 60 ans

2040

> 173 personnes
de plus de 60 ans
pour 100 jeunes




Population agée de 75 ans et plus observée et projetée

75000

i 72137
67 097
65000 -
62 443
55000 -
£
‘8’ 45000 -
E 38 6_32
35000 - Observation
28 556 29314 Population haute
Scenario central
25000 - 23412 .
19015 Population basse
16 204
15000 T I 1 I I I 1 T 1
1968 1975 1982 1990 1999 2010 2020 2030 2040

Année de recensement et projetée (2020 a 2040)

Source : Insee, RP 1968 a 2009 - Projections OMPHALE 2010



88 000
Je”"es 61 000

+ de 70 ans
1980
> 70 personnes
de plus de 60 ans
pour 100 jeunes

91 000

77 000 * d560ans
jeunes

2010

> 118 personnes
de plus de 60 ans
pour 100 jeunes

135 000 + de 60 ans

78 000
;eunes
2040
> 173 personnes
de plus de 60 ans
pour 100 jeunes




Un desequilibre actif/inactif grandissant

Ratio de dépendance économique

140
117 117
110
98 9 98
| | I

2007 2013* 2040**

H Indre-et-Loire  mLoir-et-Cher Loiret

Sources : Insee, RP2007, Estimation de population au 01/01/2013(*), Projections OMPHALE 2010 scenario
central (**)

Le ratio de dépendance économique est une mesure de I'effort @conomique potentiel
fourni par la génération en age de travailler. Il est exprimé en nombre d'inactifs
potentiels (moins de 20 ans et 60 ans et plus) pour 100 actifs potentiels (20-59 ans).



Des competences  etoffer

Faible niveau de formation des actifs

Des niveaux de formation plutét faibles...

Faible niveau de formation des actifs
Peu de cadres et peu d’emplois de cadres
Une faible insertion des jeunes

- ... mais une population relativement active

L'arrivée d’actifs plutét jeunes atténue le vieillissement
Un taux d'activité élevé (73 %)

Un taux de chdmage comparativement moins élevé
Une proportion de salariés précaires relativement

“ II faible

Drapess sourcs nses, AP 2010 aypollanon comgiémantalre

Peu de cadres ef peu 'emplois de cadres

Fart des cadnes (en %)



Faible niveau de formation des actifs

Loir-et-Cher 142 75 33,9 18,1 26,3

Région Centre

France métropolitaine RV ENY: 26,6 18,8 35,9

0% 10% 20% 30% 40% 5&0% 60% 70% 80% 90% 100%
m Aucun diplédme mCEP-BEPC mCAP-BEP mBAC mDipldme supérieur

D'apres source : Insee, RP 2010 — Champs : actifs de 25 a 54 ans



Peu de cadres et peu d'emplols de cadres

Part des cadres (en %) ...

134 135 13,5 4.2

Indre-et-Loire Loir-et-Cher Loiret

mdans la population active ®dans 'emploi au lieu de travail

D'apres source Insee, RP 2010 exploitation complémentaire



Des competences  etoffer

Faible niveau de formation des acfifs

Des niveaux de formation plutét faibles...

Faible niveau de formation des actifs
Peu de cadres et peu d’emplois de cadres
Une faible insertion des jeunes

S ... mais une population relativement active

L'arrivee d'actifs plutdt jeunes atténue le vieillissement
Un taux d'activité élevé (73 %)

Un taux de chdmage comparativement moins élevé
Une proportion de salariés précaires relativement

8

“ II faible

Peu de cadres et peu Fomplois de cadres

Part des cadnes (en %)
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Taux de chémage
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