TABLEAU DE BORD DE 'ECONOMIE ET DE 'EMPLOI

Les signes d’une réelle reprise de I'activité
économique sur le territoire du Romoran-
tinais sont bien présents.

La zone d’emploi de Romorantin-Lanthe-
nay, qui dépasse largement le territoire
communautaire, gagne dorénavant des
emplois : 230 au cours de I'année 2016
(dont 80 au dernier trimestre) soit une
hausse de 2,2 % qui se révele deux fois
plus importante que celles constatées
pour le Loir-et-Cher et le Centre-Val de
Loire.

Ce résultat provient essentiellement de
I'intérim dont les effectifs sont a leur plus
haut niveau depuis 2009 ; sur 12 mois ils
ont progressé de 33 % sur la zone d’em-
ploi (16 pts de mieux que le département
et 20 pts de plus que I'évolution régionale).
C’est I3, un signe incontestable d’une re-
prise vigoureuse de l'activité économique.

En dehors des autres secteurs des services
qui perdent environ 1 % de leurs salariés,
toutes les autres activités ont enregistré
dans l'année, une progression de leurs
effectifs et plus particulierement I'indus-
trie (+ 1,4 %) et la construction (+ 3,9 %)
dont les évolutions sont nettement supé-
rieures a celles des autres territoires.

Le chomage recule

Des signes encourageants sont aussi
perceptibles sur le front du chomage.
Le nombre de demandeurs d’emploi,
toutes catégories confondues, diminue
de maniere significative de-1,4 % en 1 an
(a fin mars 2017) alors que le Loir-et-Cher
etlarégion Centre-Val de Loire connaissent
une augmentation, respectivement de 0,7
et 1,1 %. Cette évolution s’est répercutée

Obsmvnmiulh:
—0——

de ['Econowie
1 des Tenwivoines— ——o—

JUIN 2017

sur le taux de chomage, certes élevé, qui
perd 0,2 point se rapprochant davantage
du ratio national.

Les mises en chantier restent timides au
1°"trimestre 2017 sur le périmétre commu-
nautaire. Les superficies de locaux d’activi-
tés sont faibles, mais de nouveaux projets
d’implantation ont émergé a l'exemple
des trois installations annoncées dans la
ZAC du Patureau. La construction de loge-
ments début 2017 se situe de nouveau a
un niveau assez faible (14 logements mis
en chantier au 1*" trimestre) exclusivement
a l'initiative des particuliers.

Sauf évenements imprévus, I'activité éco-
nomique du territoire devrait continuer de
se renforcer.

Les micros entreprises maintiennent la création a un niveau élevé
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établissements
(INSEE - CLAP - 2014)

Répartition des établissements
selon la taille

Nombre %
Aucun salarié 1669 65
1a9 718
10a 19 85
20a49 64
50 et plus 28

Nombre de salariés

(INSEE - CLAP - 2014)

établissements relevant du
registre du commerce et des sociétés

(CClI de Loir-et-Cher - 31/05/2017)

établissements artisanaux
(CMA de Loir-et-Cher - 31/05/2017)

dont

établissements ayant la
double immatriculation

Observatoire de ’Economie et des Territoires

Total des créations et des radiations CCl et CMA
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D’apres source : CCl de Loir-et-Cher, CMA de Loir-et-Cher

@ Créations*
D’apres source : CCl de Loir-et-Cher, CMA de Loir-et-Cher

Les données sur les créations et les radiations sont provisoires sur les trois derniers trimestres. Seules les données quasi
définitives sont présentées dans les graphiques correspondants. Les auto-entrepreneurs exergant une activité commer-

sans doubles comptes (en cumul glissant sur 4 trimestres)
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ciale ou artisanale, jusqu’alors dispensés de s'immatriculer au RCS sont dans I'obligation de le faire.



Prés de 230 postes gagnés en un an dans la zone d’emploi

Evolution annuelle de I'emploi salarié privé
dans la zone d’emploi de Romorantin - au 31/12/2016

Zone d'emploi de Romorantin Evolution en %

) . Evolution Loir-et-  Région Centre
Zoned emp|0| de Nombre en % Cher - Val de Loire
Romorantin Industrie +51 +1,4 -0,9 -1,1

Construction + 36 +3,9 -2,2 -2,0

emplois salaries Commerce +4 +0,2 +0,8 +0,4

du secteur privé au 31/12/2016 Intérim +183 +332 | +172 +12,7
emplois salariés gagnés Services -43 -1,1 +0,8 +1,1

au 4°™ trimestre 2016 Total +231 +2,2 +1,0 +0,8

(URSSAF - données CVS) D’aprés source : URSSAF - données corrigées des variations saisonniéres

Evolution annuelle glissante ZE Romorantin et comparaison
département et région

En %
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D’aprés source : URSSAF - données corrigées des variations saisonnieres
* données provisoires

Evolution de I'emploi salarié privé en 2015

Evolution 2015
Région

Romorantinais et Monestois
Romorantinais et Monestois

Loir-et-  Centre-Val
31/12/2015 Evolution 2015 Cher de Loire

emplois salariés Nombre Nombre % % %

du secteur privé au 31/12/2015

Industrie 1721 -20 -1,1 -1,4 -1,1

(URSSAF - données brutes) K
Construction 598 -40 -6,3 -4,9 -4,3
du Loir-et-Cher Commerce 1220 -35 -2,8 -1,6 +0,7
(stable sur 1 an) Services 3242 +123 | +3,9 +2,0 +1,4
Total 6781 +28 +0,4 -0,0 +0,2

emplois salariés privés

D’aprés source : URSSAF - données brutes

gagnés en 2014 et 2015

en 2 ans

en 2 ans en Loir-et-Cher

emplois privés et publics
(emploi total RP 2013)

du Loir-et-Cher
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Structure de 'emploi total (en %)
Romorantinais et Monestois

Administration Agriculture |4 ctrie
Publique, 2,2
17,2

Enseignement,
Construction
A 9,2

Santé, Action

sociale

36,3

Commerce,
transports,
services
35,1

- D’apres source : Insee RP 2013
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Le chdmage recule y compris pour les catégories B et C

Evolution trimestrielle du taux de chémage
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NB : les taux de chdmage ont été totalement recalculés par I'INSEE, pour tenir compte des résultats
de I'enquéte emploi nouvelle formule. Les séries sont rétropolées a chaque fin de trimestre.
(D demandes demplo) en fin de mos o Evolution annuelle des demandeurs d’emploi catégories A, B, C
atégorie A : demandeurs d’emploi n‘ayant pas exercé d’activité réduite au
cours du mois précédent l'inscription, tenus d’accomplir des actes positifs A *
de recherche d’emploi, a la recherche d’un emploi quel que soit le type de (don nees ertes) o
contrat. En %
Catégorie B : demandeurs d’emploi ayant exercé une activité réduite courte 8
(78 heures ou moins au cours du mois) tenus de faire des actes positifs de 7 6,7
recherche d’emploi.
Catégorie C : demandeurs d’emploi ayant exercé une activité réduite longue 6
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(au 31 décembre 2016) D’apres source : Péle emploi Centre

Données non disponibles avant mars 2016 pour le Romorantinais Monestois

CEIMERG R EINTIINCIF N Fvolution annuelle des demandeurs d’emploi catégorie A en 2016

(au 31 décembre 2016) par type de public (données brutes)*
En %
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D’apreés source : Péle emploi Centre
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Un niveau assez faible de la construction de locaux d’activités au 1°" trim. 2017

Romorantinais et Monestois

de locaux d’activités
mis en chantier en 2016

du total du Loir-et-Cher
(+ 14 pts par rapport a 2015)

Superficies de locaux d’activités mises en chantier
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D’aprés source : Dreal Centre - Fichier Sitadel2

Superficies de locaux d’activités mises en chantier par année

sur le territoire du Romorantinais et du Monestois
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D’apreés source : Dreal Centre - Fichier Sitadel2

La construction de logements reste timide début 2017

Romorantinais et Monestois

logements commencés en 2016

par rapport a 2015

du total du Loir-et-Cher
(+ 7,1 pts par rapport a 2015)

logements autorisés 2016

par rapport a 2015
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Nombre de logements mis en chantier par trimestre
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Nombre de logements mis en chantier sur le territoire

du Romorantinais et du Monestois - Répartition par nature
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